Syyttaja

Syyttéjalaitos on arvostettu ja luotettava toimija, joka vaikuttaa
rikoksille kielteisen yleisen mielipiteen muodostumiseen.

Oikeusturva toteutuu kaytanndssa. Rikosvastuu toteutuu
tehokkaasti. Rikollisuus ja sen haitat vahenevat, turvallisuus
jasen tunne lisdantyvat.

Organisaatiorakenne ja toimitilaverkosto ovat
tarkoituksenmukaiset ja tukevat henkildstén osaamisen
vahvistamista.

Tietojarjestelmét ovat kayttajaystavallisia ja tukevat
toimintaa.

Kasittelyketjut ja -menettelyt maaraytyvéat asian laadun
ja vaativuuden mukaan.

Toiminnan johtaminen on ammattimaista ja tukee muutosta.

Hallinnonalan sisdinen ja poikkihallinnollinen yhteistyo ja
kehittaminen lisaavat toiminnan vaikuttavuutta.

Paahavainnot ja johtopaatokset

*Paéhavainnot
+ Syyttajalaitos osallistui aktiivisesti lainvalmisteluun ja antoi useita
asiantuntijalausuntoja. Rikosasioista tiedotettiin usein ja esitettiin kannanottoja
tiedotusvalineissa esimerkiksi sananvapausasioista ja maalittamisilmiosta.
+ Syyttajalaitosuudistuksen tavoitteista kerrottiin laajasti.
+ Kaikkien avoinna olleiden syyteasioiden méaara laski.
+ 6-12 kk avoinna olleiden asioiden maara laski voimakkaasti.
+ Vaativien asioiden ratkaisumé&éara kasvoi.
+ Nopeaa késittelyd on yhdenmukaistettu.
+ Uuden erikoissyyttajien ja erikoistuneiden aluesyyttéjien jarjestelman
toimintaa on valmisteltu.
+ Suuri osa syyteasioista on siirretty sahkoiseen kasittelyyn.
+ Poliisi-Syyttaja verkkolevyratkaisu on otettu kayttéon kaikissa
syyttajanvirastoissa, jolloin poliisi voi sahkoisesti lahettaa esitutkinta-aineiston
syyttajanvirastoihin.
+ AIPA-Verkkolevyratkaisulla syyttéjat voivat lahettad oikeudenkayntiaineiston
eteenpain tuomioistuimiin. Nama tiedonsiirtokanavat tukevat erityisesti
nopeasti kasiteltavien asioiden prosessia.
+ Saanndnmukaiset syyttajantoimintaa koskevat sidosryhma-
yhteistydtapaamiset ovat kaytossa.
+ Ymmarrys rikosoikeudenhoidon viranomaisten toimintaedellytysten ja -
ymparistjen vaikutuksesta ketjun muihin toimijoihin on lisaantynyt.
+ Organisaatiouudistuksen toimeenpano on edennyt suunnitellusti.
+ Ammattimaiseen johtamiseen on panostettu valmennuksilla ja
henkildvalinnoilla.

- YIi 12 kk avoinna olleiden syyteasioiden maara kasvoi.

- Esitutkinnan rajoittamisasioiden ratkaisumaara kasvoi.

- Asioiden keskiméaaraisen vaativuuden lisaéantyminen jatkui.

- Syyteneuvottelumenettelyn kdytto on jaanyt odotuksia vahaisemmaksi.
- AIPA on viivastynyt ja kokonaiskustannusarvio on kasvanut.

«Johtopaatokset toteumasta
A. Nopean kasittelyn kdynnistaminen on vapauttanut syyttajien tyfaikaa
vaativampien asioiden hoitamiseen.
B. Erikoissyyttajien ja erikoistuneiden aluesyyttajien jarjestelmalla pyritaan
vastaamaan vaativan tyén maaran kasvuun.
C. Esitutkinnan rajoittamismenettelyn jatkuva lisddntyminen vaarantaa
rikosvastuun toteutumisen yhdenvertaisuutta.
D. Syyteneuvottelun kayttoa kehitetaan edelleen laatuhankkeen osana.
E. Syyttajalaitoksen voimavarojen kayttoa tehostavan nopean késittelyn ja
erikoistuneiden syyttéjien toiminnan kehittdminen kuuluvat toiminnan
ohjauksen painopistealueisiin.
F. Muiden rikosoikeudenhoidon ketjun viranomaisten toiminnan tarkeimmaét
vaikutukset syyttajantoimintaan tulee huomioida entista paremmin
G. Organisaatiouudistuksen tietotekniset muutokset tuovat tilapéisen riskin
organisaation toimintavarmuudelle.
H. Ammattimaiseen johtamiseen tehtyjen panostusten vaikuttavuus ilmenee
pitkalla aikavalilla.




Henkilostoon ja talouteen liittyvat tavoitteet
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Henkilosto osallistuu keskusteluun tydhonsa vaikuttavista asioista. #* _,EH‘

ePaahavainnot
+ Organisaatiouudistusta on kasitelty kattavasti
yhteistoimintamenettelyssa.
+ Henkil6st6 on osallistunut myds muihin ty6hon liittyviin
kehittamishankkeisiin.
+ Johtoryhman ryhmévalmennustaon jarjestetty alkuvuonna 2019
ja syksylla alkaa uusien esimiesten valmennusohjelma.
+ Kehityskeskusteluissa on tehty osaamistarpeiden kartoitus.
+ Osaava-jarjestelmé on edennyt kayttoonottovaiheeseen.
+ Erikoissyyttdjat on valittu.
+ Virkaehtosopimuksiin on lisatty osaamispolkuja tdydentéavia
tehtévakokonaisuuksia.
+ Uusi tydsuojeluorganisaatio on neuvoteltu henkildstén edustajien
kanssa.
+ Strategiaty0 on aloitettu.
+ Ydintoiminnan raportoinnissa on otettu kdytt6on uusia
tunnuslukuja.
- Syyttajalaitoksen kuudessa toimipisteessa on kaynnissa
toimenpiteitéd sisdilmaongelmien tai — epdilyjen vuoksi.
- Tilinpaattsennusteen mukaan maararahojen kaytto tulee olemaan
arviolta 50,7 M€. Tulossopimuksen tavoitetasoon néhden
erotuksesta padosa muodostuu tydméaarasta johtuvasta tarpeesta
ylittaa tulossopimuksessa ennakoidut palkkamenot
syyttdjanvirastoissa.
Myos ICT menoarvio ylittaa tulossopimuksen.

Johtaminen on innostavaa ja esimiestyo tukee tuloksellista
toimintaa.

Osaamisen kehittdminen ja uudistuminen ovat osa
normaalia toimintaa. Henkildstolla on hyvé henkinen,
fyysinen, eettinen ja sosiaalinen toimintakyky.

Toiminta tydyhteisdssa on oikeudenmukaista ja
tukee osallistumista.

Toiminnan strategisuus vahvistuu uudistuneen
tulosohjausmallin myo6ta.

P&aahavainnot ja johtopaatokset

Toiminta ja talous ovat tasapainossa ja yhteensovitettu

strategisten linjausten pohjalta. =Johtopaatokset

A. Henkilostotavoitteissa on onnistuttu hyvin.
B. Talouteen ja infraan liittyvia tulostavoitteita ei ilman tuntuvia
korjaustoimenpiteité tulla saavuttamaan.

Taloudellinen liikkumavara (puskuri) mahdollistaa kehittamisen.



Syyttijalaitoksen suoritemaarat alkuvuosina 2017 - 2019 Liite 1
KOKO MAA 1.1.2017 -30.6.2017  1.1.2018 -30.6.2018  1.1.2019 - 30.6.2019 ':';‘”t:’; Muutos % Tg‘é‘;'gte
;‘l’:’s'::a kauden 13 096 12825 11925 -900 7,0%
Saapuneet asiat 41710 46186 44962 -1224 -2,7% 87 000
tavanomaiset| 24759 = 5936% | 27661 = 59,89% | 25591 = 56.92% 2070 7,5%
eritelematiomat| 14704  3525% | 16114 = 34.89% | 16609  36,94% 495 3.1 %
vaativat| 2 247 5,39% 2411 5.22% 2762 6,14% 351 14,6 %
Ratkaistut asiat 41372 45826 45813 A3 0,0%| 84000
Kasittelyratkaisut 1613 1463 1423 -40 2,7%
Asiaratkaisut 39 759 44363 44390 27 0,1%
tavanomaiset| 23809 = 59,88% | 26852 = 60,53% | 25628 @ 5594% 41224 4,6 %
eritelematiomat| 13786  34.67% | 15285 = 34.45% | 16140 = 3834% 855 5,6 %
vaativat| 2 164 5.44% 2226 5,02% 2622 5,72% 396 17,8 %
Q‘;‘:‘"s‘;‘: kauden 13 434 13185 11074 2111 16,0 %
Keskimaarainen
ayrteharkinteatka ke | 194 1,73 1,60 0,13 7,5% 2,0
tavanomaiset 1,53 1,33 0,87 -0,46 -34,7 % 2,0
eritteleméattomat 2,33 2,12 2,36 0,25 11,6 % 2,5
vaativat| 381 371 4,08 0,37 10,0 % 35
Vireilla 6-12 kk 1975 2167 1695 472 21,8% 2200
Vireilla yli 12 kk 321 281 395 114 40,6 % 300
tavanomaiset 74 23,05% 63 22.42% 39 9,87% -24 -38,1 %
erittelemattomat| 158 49.22% 124 44.13% 179 45,32% 55 44,4 %
vaativat| 89 27.73% 94 33,45% 177 44.81% 83 88,3 %
Asiaratkaisujen profiili| 39 759 44363 44390 27 0,1%
Syyte| 25958  6529% | 28660 = 64.60% | 28885 = 6507% 225 0,8 %
Rm| 23 0,06% 13 0,03% 30 0,07% 17 130,8 %
SIPtpluop| 2186 5,50% 2363 5,33% 2027 4,57% -336 14,2 %
SwPpros| 2516 6,33% 2721 6,13% 2480 5,59% 241 8,9 %
ETL43| 5177 13,02% 6201 13,98% 6573 14,81% 372 6,0 %
ETL44pros| 2073 521% 2404 5.42% 2575 5,80% 171 7.1 %
ETL44kust| 1136 2,86% 1277 2,88% 972 2,19% -305 23,9 %
Spadtss| 655 1,65% 668 1,51% 825 1,86% 157 23,5 %
Slmoius| 33 0,08% 30 0,07% 23 0,05% 7 23,3 %
I::gj::'gf;:fh 51077 56195 54879 41316 2,3 %
Syyte| 26013 5093% | 28718 = 51.10% | 28928 = 52,71% 210 0,7 %
Rm| 25 0,05% 16 0,03% 57 0,10% 41 256,3 %
SIPtpluop| 3540 6,93% 3756 6,68% 3138 5.72% 618 16,5 %
SPpros| 8833 | 17.29% 9410 16,75% 8419 15,34% -991 10,5 %
ETL43| 6135  12,01% 7233 12,87% 7531 13,72% 298 41 %
ETL4.4 pros| 2664 5.22% 2089 5.32% 3059 5.57% 70 2,3%
ETL44kust| 1333 2,61% 1477 2,63% 1139 2,08% -338 22,9 %
Spadtss| 2106 412% 2211 3,93% 2310 4.21% 99 4,5%
Slmoius| 396 0,78% 327 0,58% 208 0,54% -29 -8,9 %
Esitykset kirjalliseen | 16951 45109 | 12203 = 4249% | 12846 = 44.41% 643 5,3 %
menettelyyn
Hylatyt KO:ssa 2094  1145% 2002 11,34% 1893 11,21% 109 5,4 %
Sjan valitukset KO:n 394 2.15% 347 1,97% 308 1,82% -39 A1,2%
ratkaisuista HO:een
Ratkaistujen
asioiden painotetut | .. o, 255 231 245 257 0974 3,9%| 470000

tyomaarat (sis. eritt.
tyolaat)




Liite 2

25.30.01 Syyttajalaitoksen toimintamenot Muutos% Muutos%
kesak 18 TP-2018
TP 2017 TP 2018 kaytto 6/17 kaytto 6/18 kaytto 6/19 kesak 19 TA 2019 TPE 2019 TPE-2019
Palkat 3044482 3434888 1562 800 1783 542 1811 370 1,6 %| 3623769 3581 781 43 %
Toimitilat 293 313 266 359 167 445 132 881 135 029 1,6 % 271076 294 000 10,4 %
Investoinnit 157 682 15 085 119 491 9867 1814 -81,6 % 20 000 20 000 32,6 %
Muut menot 574 315 271 668 246 476 147 453 149 884 1,6 % 410 000 410 000 50,9 %
Nettoutettavat tulot -18 903 -11 266 -1 547 -1 789 -16 258 808,7 % -10 000 -20 000 77,5 %
Valtakunnansyyttajanvirasto 4050889 3976735 2 094 664 2071 953 2081 839 0,5%| 4314845 4285 781 78 %
Muutos% Muutos%
kesak 18 TP-2018
TP 2017 TP 2018 kaytto 6/17 kaytto 6/18 kaytto 6/19 kesak 19 TA 2019 TPE 2019 TPE-2019
Palkat 32513358 33717977 16 717 547 17 222 302 17 950 138 4,2 %| 32613921 34 591 477 2,6 %
Toimitilat 3472637 3762955 1798 520 1895 821 1958 873 3,3%| 3750554 3935145 4,6 %
Investoinnit 30017 256 311 17 874 121 384 17 708 -85,4 % 200 000 150 000 41,5 %
Muut menot 2261429 1915333 792 932 993 494 817 686 -17,7%| 2000 000 1986 197 3,7%
Nettoutettavat tulot -115 489 -273 589 -63 439 -140 154 -133 004 -5,1% -210 000 -210 000 232 %
Syyttajanvirastot 38 161 953| 39 378 987 19 263 434 20 092 847 20 611 401 2,6 %| 38354475 40 452 819 27 %
Yhteensa 42212842 43355721 21 358 098 22 164 800 22 693 240 2,4%| 42669 320 44 738 601 32%
Tietohallintomenot 1972482 2976 947 116 982 174 028 377 173 116,7 %| 5012 756 5547 073 86,3 %
Palkeet 454 497 416 445 413 952 220 221 222 327 1,0% 600 000 444 654 6,8 %
Tilintarkastus- ja veropalvelut 39 619
Kaikki yhteensa 44639821 46749112 21 928 651 22 559 050 23292 740 3,3%| 48282076 50 730 327 8,5%
Maararaha
TA 44748000 44 192 000 45 761 000 45 761 000 3,6%
LTA 850 000 87 000
Yhteensa 44 748000 45 042 000 45 761 000 45 848 000 1,8%
Aik. vuosilta siirtyneet 11 055 649 11 042 862 9335 750 9335 750 -15,5 %
Kaytettavissa 55 803 649 56 084 862 55 096 750 55 183 750 -1,6 %
Seuraavalle vuodelle siirt. 11042862 9335750 6814 673 4 453 423 -52,3%
24,7 % 20,7 % 14,9 % 9,7%




Syyttgjalaitoksen henkilétydvuodet Liite 3

kaytto 06- | kayttd 06- | kayttd 06-

TP 2017 | TP 2018 2017 2018 2019 TA 2019 TPE 2019

Syyttdjalaitos
yhteensé 531 550 262 270 268 530 536
syyttajat 375,1 391,6 186,5 193,4 192,2 376,2 385,8
asiantuntijat 14,1 22,3 7,2 10,9 11,2 27,0 211
toimistohenkildkunta 134,6 127,2 64,6 62,1 61,9 120,0 121,5
harjoittelijat 6,8 8,9 3,3 3,3 2,7 6,8 7.9
ty6llistetyt 0,5 0,5 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0
VKSV yhteensé 38,7 45,2 18,8 22,7 22,5 50,8 46,0
syyttajat * 17,8 16,7 8,9 8,8 8,2 18,0 17,7
asiantuntijat ** 14,1 22,3 7,2 10,9 11,2 27,0 211
toimistohenkilokunta 5,7 51 2,4 2,6 2,6 5,0 5,8
harjoittelijat 1,0 1,0 0,3 0,4 0,5 0,8 1,5
tyollistetyt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Syyttajanvirastot
yhteensa 492,5 505,3 243,2 247,2 245,6 479,2 490,3
syyttajat 357,3 374,9 177,7 184,6 184,0 358,2 368,1
toimistohenkilékunta 128,9 122,1 62,2 59,5 59,3 115,0 115,7
harjoittelijat 58 7,9 3,0 2,9 2,3 6,0 6,4
tyollistetyt 0,5 0,5 0,2 0,2 0,0

*) siséltda kaikki syyttajatoimivaltaa saaneet (neuvotteleva virkamies ja ylitarkastaja)
**) siséltéda hallintojohtaja, henkildsto-, viestinté-, koulutus- ja tietopalvelup&allikdt seka koulutussuunnittelija ja tarke



Koulutukseen osallistuminen, pdivaa/htv

Syyttajalaitoksen tunnuslukuja alkuvuosi 2017 - 2019 Liite 4
1. Vaikuttavuus TOT TOT TOT Tavoite
30.6.2017 | 30.6.2018 | 30.6.2019 2019
Tulostavoite: Syyteharkinta suoritetaan joutuisasti ja yhdenvertaisesti koko valtakunnassa
SYL 030 Keskimaarainen syyteharkinta-aika, enintdan kk 1,94 1,73 1,60 2,0
SYL 040 6-12 kk syyteharkinnassa olleita asioita avoinna, enintédan kpl 1975 2167 1695 2 000
SYL 050 Yli 12 kk syyteharkinnassa olleita asioita avoinna, enintaan kpl 321 281 395 300
Syyteharkinta-aika, tavanomaiset rikosasiat, enintaan kk 1,53 1,33 0,87 2
Syyteharkinta-aika, erittelemattdmat rikosasiat, enintdan kk 2,33 2,12 2,36 2,5
Syyteharkinta-aika, vaativat rikosasiat, enintaan kk 3,81 3,71 4,08 3,5
. . TOT TOT TOT Tavoite
2. Tuotokset ja suoritteet _ 30.6.2017 | 30.6.2018 | 30.6.2019 | 2019
Tulostavoite: Suoritetaan syyteharkinta tehokkaasti
Syyteharkintaan saapuneet asiat, kpl 41 710 46 186 44 962 87 000
SYL 020 Syyteharkinnassa ratkaistut asiat, kpl 41 372 45 826 45 813 84 000
4. Toiminnallinen tehokkuus ot ot ToT | Tavoite
Tulostavoite: Rikosvastuu toteutetaan tuottavasti ja taloudellisesti il b i AR
SYL 060 Tuottavuus, painotettu tyomaara /htv (koko henkildst®) uusi mitt. 907 945 915 887
SYL 070 Tuottavuus, painotettu tydmaara/htv (syyttajat) uusi mitt. 1274 1320 1276 1249
SYL 080 Taloudellisuus, euroa (toimintamenot/painotettu tydmaara) uusi mitt. 92,29 88,39 94,97 102,73
5 Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittaminen TOT TOT TOT Tavoite
30.6.2017 | 30.6.2018 | 30.6.2019 2019
Tulostavoite: Parannetaan tyohyvinvointia ja tyotyytyvaisyyttd henkildstostrategian mukaisesti.
SYL 140 Tyotyytyvaisyysindeksi 3,53 3,53 3,5 3,5
Sairauspoissaolot, paivaa/htv 9,9 6,4 6,8 enint. 9
2,2 2,5 3,1 45




HENKILOTYOVUODET HENKILOSTORYHMITTAIN Liite 5
Yhden henkildn henkilotydvuoden (htv) maéré on aina enintdan yksi
Kaikki palkattomat virkavapaudet véhentavat henkiltydvuosien maaraa
Osapalkkaiset sairauspoissaolot eivat véhenné henkilotydvuotta.
Osa-aikaisten henkildiden henkil6tydvuodet lasketaan osa-aikaprosentin suhteessa.
Taulukko sisaltdd myos tyollisyysméaararahoin palkatut henkil6t.
Syyttéjélaitos yhteensé HTV HTV HTV Htv-erotus  |%-
1.1.-30.6.2019 1.1.-30.6.2018 1.1.-30.6.2017 2019-2017 muutos
Syyttajat 1924 1934 186,5 5,9 3,1
Asiantuntijat 11,2 10,9 6,7 4,5 66,4
Toimistohenkilsto 62,0 62,1 65,1 -3,1 -4,8
Yhteensé 265,6 266,4 258,4 7,2 2,8
Harjoittelijat 2,9 3,3 3,3 -0,4 -13,2
Tyollisyystyontekijat 0,0 0,2 0,2 -0,2 -100,0
YHTEENSA 268,5 269,9 262,0 6,5 25
VALTAKUNNANSYYTTAJANVIRASTO Htv-erotus  |%-
HTV HTV HTV
1.1.-30.6.2019 1.1.-30.6.2018 1.1.-30.6.2017 2019-2017 muutos
Syyttajat 8,2 8,8 8,9 -0,7 -7.4
Asiantuntijat 11,2 10,9 6,7 4,5 66,4
Toimistohenkilostd 2,6 2,6 2,9 -0,3 -10,3
Yhteensa 22,0 22,3 18,5 3,5 19,0
Harjoittelijat 0,5 0,4 0,3 0,2 61,5
Tyollisyystyontekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
YHTEENSA 22,5 22,7 18,8 3,7 19,7
Syyttdjanvirastot yhteensé HTV HTV HTV Htv-erotus  [%-
1.1.-30.6.2019 1.1.-30.6.2018 1.1.-30.6.2017 2019-2017 muutos
1. Syyttéjat 184,2 184,6 177,7 6,5 3,7
2. Toimistohenkilosto 59,4 59,5 62,2 -2,8 -4,6
Yhteensé 243,6 244,1 239,9 3,7 15
3. Harjoittelijat 2,4 2,9 3,0 -0,7 -22,5
4. Ty6llisyystyontekijét 0,0 0,2 0,2 -0,2 -100,0
YHTEENSA 246,0 247,2 243,2 2,7 11
Syyttajanvirastot htv HTV HTV HTV Htv-erotus  |%-
1.1.-30.6.2019 1.1.-30.6.2018 1.1.-30.6.2017 2019-2017 muutos
HELSINGIN SYYTTAJANVIRASTO 46,6 41,2 39,5 71 17,9
1. Syyttéjat 35,3 30,6 29,9 54 18,2
2. Toimistohenkildsto 11 10,3 9,5 15 16,0
3. Harjoittelijat 0,3 0,3 0,2 0,1 82,5
4. Tyéllisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
LANSI-UUDENMAAN SYYTTAJANVIRASTO 21,8 20,1 18,7 31 16,3
1. Syyttéjat 15,3 15,4 13,5 1,8 131
2. Toimistohenkilostod 6,3 45 4.9 1,4 28,9
3. Harjoittelijat 0,2 0,2 0,3 -0,1 -39,2
4. Ty6llisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
ITA-UUDENMAAN SYYTTAJANVIRASTO 27,1 30,6 29,5 -2,4 -8,2
1. Syyttéjat 21,1 24,7 22,1 -1,0 -4,4
2. Toimistohenkildstd 6 5,8 7,3 -1,3 -17,7
3. Harjoittelijat 0 0,1 0,2 -0,2 -100,0
4. Tyéllisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
SALPAUSSELAN SYYTTAJANVIRASTO 24,8 27,3 28,0 -3,2 -11,4
1. Syyttéjat 18,1 19,8 20,1 -2,0 -9,9
2. Toimistohenkildstd 6,4 6,9 7,5 -1,1 -14,6
3. Harjoittelijat 0,3 0,6 0,4 -0,1 -28,9
4. Ty6llisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
LANSI-SUOMEN SYYTTAJANVIRASTO 27,4 30,0 28,6 -1,2 -4,2
1. Syyttéjat 21,8 22,5 21,3 0,5 2,3
2. Toimistohenkildsto 5,5 7,1 6,7 -1,2 -17,4
3. Harjoittelijat 0,1 0,2 0,6 -0,5 -83,9
4. Tyéllisyystydntekijat 0 0,2 0,0 0,0 0,0




SISA-SUOMEN SYYTTAJANVIRASTO 32,1 31,4 30,4 1,7 5,7
1. Syyttajat 24,6 23,4 22,2 2,4 10,9
2. Toimistohenkildsto 7 7,4 7,5 -0,5 -6,1
3. Harjoittelijat 0,5 0,6 0,7 -0,2 -32,4
4. Tyéllisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
POHJANMAAN SYYTTAJANVIRASTO 14,4 15,0 16,1 -1,7 -10,4
1. Syyttéjat 10 10,3 11,2 -1,2 -11,1
2. Toimistohenkilostod 4,1 4.4 4.6 -0,5 -10,4
3. Harjoittelijat 0,3 0,3 0,0 0,3 0,0
4. Ty6llisyystydntekijat 0 0,2 -0,2 -100,0
ITA-SUOMEN SYYTTAJANVIRASTO 20,0 19,3 19,8 0,1 0,6
1. Syyttajat 14,3 14 14,5 -0,2 -1,4
2. Toimistohenkilosto 54 5,1 5,2 0,2 4,7
3. Harjoittelijat 0,25 0,2 0,2 0,1 448
4. Tyéllisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
OULUN SYYTTAJANVIRASTO 194 20,0 20,1 -0,7 -3,4
1. Syyttéjat 14,4 14,8 14,3 0,1 0,8
2. Toimistohenkilosto 4.8 5 55 -0,7 -13,5
3. Harjoittelijat 0,2 0,2 0,2 0,0 -19,8
4. Ty6llisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
LAPIN SYYTTAJANVIRASTO 10,1 10,0 10,5 -0,4 -3,4
1. Syyttajat 7,6 7,6 7,1 0,5 6,5
2. Toimistohenkilosto 2,3 2,2 3,1 -0,8 -26,9
3. Harjoittelijat 0,2 0,2 0,2 0,0 19,7
4. Tyéllisyystydntekijat 0 0 0,0 0,0 0,0
AHVENANMAAN MAAKUNNANSYYTTAJAN 2,3 2,3 2,0 0,3 15,3
1. Syyttéjat 17 15 15 0,2 17,1
2. Toimistohenkilosto 0,6 0,8 0,5 0,1 10,4
YHTEENSA 246,0 247,2 243,2 2,7 1,1




Virastojen toimintamenot alkuvuonna 2019, yhteenveto

Liite 6

Lansi- Ita- Salpaus- Lansi- Ahvenan-
Helsinki Uusimaa Uusimaa selka Suomi Sisa-Suomi Ita-Suomi maa Yhteensa

Palkat 3422778 1551 451 2 051 975 1804 207 2121 472 2319910 1039 044 1402116 1399 602 699 109 141 474 17 953 138
Toimitilat* 411 932 107 109 168 470 234 640 170 729 340 928 132 842 196 198 141 076 46 417 8 531 1958 873
Investoinnit 8 954 1136 1223 0 0 5189 0 0 1206 0 0 17 708
Muut menot 128 389 61 146 99 510 71 300 84 760 85 505 48 248 92 854 83 961 47 527 3 064 806 264
Nettoutettavat tulot - 307 - 656 - 1035 - 19 988 - 23438 0 -8 -21719 -19294 0 -86 444

Yhteensa: 3971 746 1720 186 2 320 143 2090 159 2 353 523 2751532 1220 126 1 669 449 1 606 551 793 053 153 070 20 649 538
Toimitilamenojen
osuus 10,4 % 6,2 % 73% 11,2 % 7.3% 8,5 % 10,9 % 11,8 % 8,8 % 59 % 5,6 % 9,5 %

Virastojen toimintamenot alkuvuonna 2018, yhteenveto

Lansi- Ita- Salpaus- Léansi- Ahvenan-
Helsinki Uusimaa Uusimaa selka Suomi Sisa-Suomi Ita-Suomi maa Yhteensa

Palkat 2971 827 1387 483 2 159 826 1883612 2120127 2132 394 1024 043 1 368 652 1371473 666 033 136 834 17 222 302
Toimitilat* 407 211 105 291 168 312 228 259 171 568 333 410 120 507 179 118 127 451 46 034 8 660 1895 821
Investoinnit 27 856 6 993 24 301 22 768 20 357 6 858 4 663 632 6 956 121 384
Muut menot 139 369 53 331 125 282 104 182 127 379 98 618 59 759 89 506 72 494 54 034 3545 927 499
Nettoutettavat tulot 0 - 540 - 19 759 - 22 001 - 120 0 - 21 500 -19138 -83 060

Yhteensa: 3 546 262 1553 098 2477 181 2219 061 2 417 429 2571159 1208 972 1616 407 1 552 280 773 057 149 038 20 083 946
Toimitilamenojen
osuus 11,5 % 6,8 % 6,8 % 10,3 % 71% 8,9 % 10,0 % 11,1% 82 % 6,0 % 58 % 9,4 %

Virastojen toimintamenot alkuvuonna 2017, yhteenveto

Lansi- Ita- Salpaus- Lansi- Ahvenan-
Helsinki Uusimaa Uusimaa selkad Suomi Sisa-Suomi Ita-Suomi maa Yhteensa

Palkat 2 784 380 1341194 1985 641 1923 924 2 029 053 2 035916 1089 487 1372 940 1376 161 645 823 131 458 16 715 977
Toimitilat* 350 145 105 995 172 209 217 569 143 961 325 758 118 026 184 354 119 764 52 155 8 585 1798 520
Investoinnit 3092 1468 8 103 2923 2277 17 864
Muut menot 128 001 45 062 98 611 91 606 78 512 89 569 47 510 81 392 70712 39 887 6 238 777 099
Nettoutettavat tulot - 82 -1164 - 538 -19778 - 793 -6 031 - 352 -16 078 -18 623 -63 439

Yhteensa: 3 265 536 1491 087 2 257 392 2 221 422 2250733 2 445 211 1254 671 1625 532 1548 015 740 142 146 281 19 246 021
Toimitilamenojen
osuus 10,7 % 71% 7.6 % 9,8 % 6,4 % 13,3 % 9,4 % 113 % 7.7% 7.0% 59 % 9,3 %

* Edelleen vuokrattavien toimitilojen liikkekirjanpidon vientien kirjaustapa muuttui Kiekuun siirryttdessa 1.10.2016 lukien.




Suoritemaarat kaikki virastot (g) DW_SaSy
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Aikavali 1.1.2019 - 30.6.2019
KOKOMAA  “® egiaani 901 VKSV INFO
Avoinna aikavalin alussa 11925 795 817 64 Tilanne 1.1.2019
Saapuneet asiat 44962 3747 3818 537
tavanomaiset| 25591 56,92% 2133 2221 510 94,97% | Luokittelemattomat asiat on laskettu tavanomaisiin.
erittelemattdmét perus| 10037 22,32% 912 862
erittelemattémat muut| 6572 14,62% 548 585 14 2,61%
vaativat| 2762 6,14% 230 230 13 2,42%
Ratkaistut asiat 45813 3818 3889 541
Kasittelyratkaisut 1423 119 112 55
Asiaratkaisut 44390 3818 3889 486
tavanomaiset| 25628 | 55,94% 2136 2219 441 81,52%
eritteleméttomat perus| 9845 21,49% 820 842 2 0,37%
erittelemattomat muut| 6295 13,74% 525 527 37 6,84%
vaativat| 2622 5,72% 219 221 6 1,11%
Avoinna kauden lopussa 11074 -851 738 806 60 |4 Tilanne 30.6.2019
fk‘;‘glfgf\r,';' r:;"’:néz'gf‘ag‘nkl; 1,60 |0,43333/0,80197|0,13333
tavanomaiset 0,867974 0,3 0,1 0,1
eritteleméttdmat perus 2,242343 0,8 1,35 1,35
erittelemattdmat muut 2,479504 | 0,766667 || 6,06396 9,5
vaativat 4,0841 |1,966667 0,425 0,2
Vireilla 6 - 12 kk 1695 113 86 4 Tilanne 30.6.2019
Vireilla yli 12 kk 395 26 9 4
tavanomaiset 39 9,87% 3 1 4 100,00% Osuus yli 12 kk vireillé olleista, tilanne 30.6.2019
eritteleméttdmat perus 67 16,96% 2 0 0,00%
erittelemattémat muut 112 28,35% 8 4 0 0,00%
vaativat 177 44,81% 12 5 0 0,00%
Asiaratkaisujen profiili| 44390 3699 3798 486 Kasittelyratkaisluja (siirtoja, yhdistamisia) ei ole
askettu mukaan.
Syyte| 28885 @ 65,07% 2 407 2408 12 2,47%
Rm 30 0,07% 5 5
SJP tpluop| 2027 4,57% 169 171 8 1,65%
SJP pros| 2480 5,59% 207 215 19 3,91%
ETL 3.10.1] 6573 14,81% 548 379 1 0,21%
ETL 3.10.2 pros| 2575 5,80% 215 135 1 0,21%
ETL 3.10.2 kust| 972 2,19% 88 56
S paatés| 825 1,86% 69 41 445 91,56%
S ilmoitus 23 0,05% 3 3
gfc');?i'fi”p'deratka's“‘e” 54879 4573 | 4500 | 807
Syyte| 28928 @ 52,71% 2411 2414 12 1,49%
Rm 57 0,10% 8 9
SJP tpluop| 3138 5,72% 262 265 8 0,99%
SJP pros| 8419 15,34% 702 682 19 2,35%
ETL 3.10.1] 7531 13,72% 628 451 1 0,12%
ETL 3.10.2 pros| 3059 5,57% 255 178 1 0,12%
ETL 3.10.2 kust| 1139 2,08% 104 66
S paatés| 2310 4,21% 193 127 766 94,92%
S ilmoitus 298 0,54% 30 23
o 1200 asawe| 1o | nooa |3 [zsoos| "o T e
Hylatyt KO:ssa 1893 11,21% 172 142 % = hylattyjen asioiden osuus kaikista KO:n ratkaisuista
e | 8 1w | 2 | 2 e




Suoritemaarat kaikki virastot (g) DW_SaSy

Aikavali

KOKO MAA

607 Helsinki

1.1.2019 - 30.6.2019

601 Lansi-Uusimaa

684 Itd-Uusimaa

634 Salpausselka

Avoinna aikavalin alussa 2546 973 708 817 Tilanne 1.1.2019
Saapuneet asiat 7794 4062 5268 4551
tavanomaiset| 4477 | 57,44% | 2283 | 56,20% | 2859 | 54,27% | 2554 | 56,1206 | O S O IESKEHD
erittelemattomat perus| 1725 | 22,13% 845 20,80% | 1257 | 23.86% 942 | 20,70%
erittelemattdmat muut| 1045 | 13,41% 712 17,53% 892 16,93% 754 | 16,57%
vaativat| 547 7,02% 222 5,47% 260 4,94% 301 6,61%
Ratkaistut asiat 8029 4229 5257 4577
Kaésittelyratkaisut 254 57 99 128
Asiaratkaisut 7775 4172 5158 4449
tavanomaiset| 4425 | 5511% | 2318 | 54,81% | 2789 | 53,05% | 2586 | 56,50%
erittelemattomat perus| 1755 | 21,86% 880 20,81% | 1227 | 23,34% 894 | 19,53%
erittelemattdmat muut| 1056 | 13,15% 723 17,10% 874 16,63% 703 | 15,36%
vaativat| 539 6,71% 251 5,94% 268 5,10% 266 5,81%
Avoinna kauden lopussa 2311 |-235 806 |-167 719 |+11 791 |-26 Tilanne 30.6.2019
(Skf’stlfg‘:ygrgmg?ag‘n% 219 | 08 | 142 |osee67| 089 | 02 | o087 01333
tavanomaiset| 1,146348 | 0,566667 | 0,832454 | 0,466667 | 0,402742 0,166667 | 0,377291| 0,1
eritteleméttémat perus| 3,317569 | 1,566667 | 2,055257| 1,05 | 0,933923 | 0,233333 | 1,291374 | 0,26667
erittelemattdmat muut| 3,555839 | 1,483333 | 1,668989 | 0,466667 | 1,499227 [ 0,316667 | 1,586784| 0,4
vaativat| 4,311324 | 1,933333| 3,517313 | 2,033333| 3,280357 | 1,633333 | 2,073602 | 0,96667
Vireilld 6 - 12 kk 324 53 86 113 Tilanne 30.6.2019
Vireilla yli 12 kk 80 9 14 6
tavanomaiset 3 3,75% 0 0,00% 4 28,57% 1 16,6700 |20 Y e g e
erittelemattomat perus 5 6,25% 0 0,00% 3 21,43% 1 16,67%
erittelemattémat muut| 14 17,50% 3 33,33% 5 35,71% 2 33,33%
vaativat| 58 72,50% 6 66,67% 2 14,29% 2 33,33%
Asiaratkaisujen  profiili | 7775 4172 5158 4449 yhdIsi;ﬁ:‘;g{ﬁt';zﬁ:ﬁgtﬂikaan
Syyte| 4348 | 55920 | 2231 | 53.48% | 2647 | 51,32% | 3074 | 69,09%
Rm| 11 0,14% 5 0,10% 1 0,02%
SJP tpluop| 375 4,82% 191 4,58% 172 3,33% 170 3,82%
SJP pros| 278 3,58% 228 5,47% 212 4,11% 231 5,19%
ETL3:10.1| 2146 | 27,60% 507 12,15% | 1541 | 29,88% 548 | 12,32%
ETL 3:10.2 pros| 399 5,13% 866 20,76% 196 3,80% 263 5,91%
ETL 3:10.2 kust| 164 2,11% 118 2,83% 327 6,34% 116 2,61%
S paatés| 53 0,68% 31 0,74% 57 1,11% 43 0,97%
S ilmoitus 1 0,01% 1 0,02% 3 0,07%
;:’(')?i‘:‘i”p'deratka'su’e” 9584 4977 6056 5515
Syyte| 4355 | 4544% | 2235 | 4491% | 2647 | 43,71% | 3078 | 55,81%
Rm| 11 0,11% 1 0,02% 11 0,18% 3 0,05%
SJP tpluop| 597 6,23% 314 6,31% 236 3,90% 271 4,91%
SIPpros| 1191 | 12,43% 718 14,43% 636 10,50% 864 | 15,67%
ETL3:10.1| 2409 | 25,14% 557 11,19% | 1744 | 28,80% 622 | 11,28%
ETL 3:10.2 pros| 484 5,05% 903 18,14% 248 4,10% 332 6,02%
ETL3:10.2 kust| 202 2,11% 140 2,81% 363 5,99% 132 2,39%
S paatds| 330 3,44% 103 2,07% 159 2,63% 192 3,48%
S ilmoitus 5 0,05% 6 0,12% 12 0,20% 21 0,38%
Esitykset kirjalliseen 9 9 9 49,61% Ue;itbt{ai)r’:ic:r?lalsr\igjiden osuus kaikista
menettelyyn 1127 | 25,88% 1000 | 44,74% 983 37,14% 1527 , o e
Hylatyt KO:ssa 438 | 19,89% | 118 |11,34% | 142 |10,77%| 168 | 7,630 |7 ™EmInaseden oo kaletakon
Sjan valitukset KO:n 70 = asial, JOiSsa syyuiayet eIyt
90 4,09% 20 1,92% 29 2,20% 24 1,09% | vahintaan yhden valituksen / KO:n

ratkaistuista HO:een

ratkaisuien lukimAaara



Suoritemaarat kaikki virastot (g) DW_SaSy

Aikavali

KOKO MAA

678 Lansi-Suomi

1.1.2019 - 30.6.2019

675 Sisa-Suomi

680 Pohjanmaa

648 Ita-Suomi

Avoinna aikavalin alussa 895 1367 823 816 Tilanne 1.1.2019
Saapuneet asiat 5217 6764 2547 3574
tavanomaiset| 3121 | 59,82% | 4032 | 59,61% | 1307 | 51,32% | 2158 | 60,389 | U S O IESKENE
erittelemattomat perus| 1088 | 20,85% | 1461 | 21,60% 684 26,86% 750 | 20,98%
eritteleméattomat muut| 699 13,40% 888 13,13% 377 14,80% 470 | 13,15%
vaativat| 309 5,92% 383 5,66% 179 7,03% 196 5,48%
Ratkaistut asiat 5205 6829 2550 3548
Kaésittelyratkaisut 127 88 43 125
Asiaratkaisut 5078 6741 2507 3423
tavanomaiset| 3128 | 60,10% | 3980 | 58,28% | 1312 | 51,45% | 2119 | 59,72%
erittelemattomat perus| 1033 | 19,85% | 1507 | 22,07% 640 25,10% 714 | 20,12%
eritteleméattomat muut| 633 12,16% 865 12,67% 372 14,59% 420 | 11,84%
vaativat| 284 5,46% 389 5,70% 183 7,18% 170 4,79%
Avoinna kauden lopussa 907 |+12 1302 |[-65 820 |3 842 |+26 Tilanne 30.6.2019
(Skf’stlfg‘:ygrgmg?ag‘n% 1,00 |0,33333| 1,34 |0,16667| 221 |1,16667| 1,36 | 0,4667
tavanomaiset| 0,534294 | 0,266667| 0,5058 |0,066667(1,317611| 1,1 |[0,902643| 0,4
erittelemattomat perus| 1,296973| 0,6 | 2,209311 0,833333|2,445179| 1,2 | 1,800226| 0,63333
eritteleméttomat muut| 1,656199 | 0,616667 | 2,089267 | 0,666667 | 3,273211 | 1,466667 | 2,046453 | 0,73333
vaativat| 3,248683 | 1,966667 | 4,453251 | 2,566667 | 5,540143 | 3,816667 | 3,367935| 1,05
Vireilld 6 - 12 kk 60 191 141 86 Tilanne 30.6.2019
Vireilla yli 12 kk 9 28 30 33
tavanomaiset 0 0,00% 8 28,57% 1 3,33% 1 3,039 [ e e
erittelemattomat perus 1 11,11% 3 10,71% 9 30,00% 12 36,36%
eritteleméattdmat muut 3 33,33% 5 17,86% 10 33,33% 5 15,15%
vaativat 5 55,56% 12 42,86% 10 33,33% 15 45,45%
Asiaratkaisujen profiili| 5078 6741 2507 3423 yhdisgﬁ::g;’?gzﬁ;igtﬂmaan.
Syyte| 3812 | 75,07% | 5163 | 76,59% | 1761 | 70,24% | 2584 | 75,49%
Rm 7 0,14% 5 0,20% 1 0,03%
SJP tpluop| 268 5,28% 273 4,05% 165 6,58% 189 5,52%
SJP pros| 309 6,09% 495 7,34% 203 8,10% 217 6,34%
ETL3:10.1| 441 8,68% 385 5,71% 214 8,54% 287 8,38%
ETL 3:10.2 pros| 154 3,03% 315 4,67% 113 4,51% 109 3,18%
ETL 3:10.2 kust| 43 0,85% 59 0,88% 27 1,08% 14 0,41%
S paatss| 38 0,75% 48 0,71% 13 0,52% 20 0,58%
S ilmoitus 6 0,12% 3 0,04% 6 0,24% 2 0,06%
;:’(')?i‘:‘i”p'deratka'su’e” 6099 8525 3308 4203
Syyte| 3814 | 62,53% | 5165 | 60,59% | 1772 | 5357% | 2593 | 61,69%
Rm 9 0,15% 19 0,57% 3 0,07%
SJP tpluop| 373 6,12% 424 497% 258 7,80% 279 6,64%
SJP pros| 942 15,45% | 1687 | 19,79% 688 20,80% 675 | 16,06%
ETL4.3| 539 8,84% 463 5,43% 252 7,62% 338 8,04%
ETL4.4pros| 198 3,25% 391 4,59% 137 4,14% 153 3,64%
ETL44kust| 53 0,87% 66 0,77% 38 1,15% 15 0,36%
S paatss| 123 2,02% 261 3,06% 108 3,26% 70 1,67%
Silmoitus| 48 0,79% 68 0,80% 36 1,09% 77 1,83%
Esitykset kirjalliseen 9 Y 9 47,94% Ue;itbt{ai)r’:ic:r?lalsr\igjiden osuus kaikista
menettelyyn 1937 | 50,79% | 2496 | 48,33% 802 45,26% 1243 , o e
Hylatyt KO:ssa 131 | 564% | 372 [1262%| 182 |15620% | 171 [10,759 |7 AOIenasen oovs kaletakon
Sjan valitukset KO:n 70 = asial, JOiSsa syyuiayet eIyt
6 0,26% 43 1,46% 15 1,29% 40 2,51% | vahintaan yhden valituksen / KO:n

ratkaistuista HO:een

ratkaisuien lukimAaara



Suoritemaarat kaikki virastot (g) DW_SaSy

Aikavali 1.1.2019 - 30.6.2019
KOKO MAA 655 Oulu 667 Lappi 690 Ahvenanmaa INFO
Avoinna aikavalin alussa 1618 1199 99 Tilanne 1.1.2019
Saapuneet asiat 3149 1327 172
tavanomaiset| 1619 | 51,41% | 580 | 4371% | 91 [ 52,91% | oo e ol
erittelemattoméat perus 862 27,37% 378 28,49% 45 26,16%
eritteleméattdmat muut 430 13,66% 265 19,97% 26 15,12%
vaativat 238 7,56% 104 7,84% 10 5,81%
Ratkaistut asiat 3281 1566 201
Késittelyratkaisut 143 295 9
Asiaratkaisut 3138 1271 192
tavanomaiset| 1753 53,43% 686 43,81% 91 45,27%
eritteleméttdmat perus 803 24,47% 334 21,33% 56 27,86%
erittelemattdmat muut 392 11,95% 187 11,94% 33 16,42%
vaativat 190 5,79% 64 4,09% 12 5,97%
Avoinna kauden lopussa 1486 |[-132 960 |-239 70 -29 Tilanne 30.6.2019
ﬁ(ygstlfg oK rgamizf‘agn‘j; 253 |083333| 450 |3,68333| 235 1
tavanomaiset| 1,256681 | 0,633333| 3,775969 3,45 1,149645| 0,366667
eritteleméattdmat perus| 3,158734 | 1,133333| 5,299654 4,4 2,44881 | 1,083333
erittelemattomat muut| 4,702404 | 1,716667 | 5,232475| 4,033333 | 3,422857 | 1,733333
vaativat| 7,123419 | 4,466667 | 6,776471 3,75 7,516667 | 6,416667
Vireilla 6 - 12 kk 410 208 19 Tilanne 30.6.2019
Vireilla yli 12 kk 109 66 7
tavanomaiset| 7 6,42% 9 13,64% 1 14,299 [ 5D e  VEE
eritteleméttdmat perus 19 17,43% 12 18,18% 2 28,57%
erittelemattdmat muut 41 37,61% 23 34,85% 1 14,29%
vaativat 42 38,53% 22 33,33% 3 42,86% "
RasTeryrakarsaja |
Asiaratkaisujen profiili | 3138 1271 192 (siirtoja, yhdistamisia)
ai nle lackettit milkaan
Syyte| 2210 70,43% 922 72,54% 121 63,02%
Rm
SJP tpluop 140 4,46% 56 4,41% 20 10,42%
SJP pros 198 6,31% 71 5,59% 19 9,90%
ETL 3:10.1 372 11,85% 111 8,73% 20 10,42%
ETL 3:10.2 pros 116 3,70% 40 3,15% 1,56%
ETL 3:10.2 kust 56 1,78% 43 3,38% 5 2,60%
S paatods 45 1,43% 28 2,20% 2,08%
S ilmoitus 1 0,03%
;'?(;rf?iﬁnplderatkmsmen 3941 1569 295
Syyte| 2212 56,13% 923 58,83% 122 41,36%
Rm
SJP tpluop 248 6,29% 101 6,44% 29 9,83%
SJP pros 658 16,70% 239 15,23% 102 34,58%
ETL 3:10.1 439 11,14% 141 8,99% 26 8,81%
ETL 3:10.2 pros 158 4,01% 51 3,25% 3 1,02%
ETL 3:10.2 kust 71 1,80% 54 3,44% 5 1,69%
S paatods 131 3,32% 59 3,76% 8 2,71%
S ilmoitus 24 0,61% 1 0,06%
iﬂ;ﬁf;;;:’a”'see” 1358 | 61,39% | 311 |3369%| 59 |4836% kirj‘iliis:enfir?}:iti;ezyn
Hylatyt KO:ssa 94 | 695% | 52 |[836% | 25 |[20,83% | " Tdenasocen
Sjan valitukset KO:n 70 = Ao 11esd
ratkaistuista HO:een 26 1,92% 10 1,61% 5 417% \,iiﬁ?:ﬁmﬁn




