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Vuoden 2017 puolivuosiraportti

1 Johdon keskeiset havainnot

Tarkasteluajankohtaan 30.6.2017 mennessä saapuneiden asioiden
kokonaismäärä on noussut viime vuoden vastaavaan ajanjaksoon
verrattuna. Nousu kohdistuu erityisesti tavanomaisiin mutta myös
vaativiin rikosasioihin, kun taas erittelemättömien rikosasioiden määrä
on laskenut noin viidellä prosentilla.

Ratkaistujen asioiden määrä on hivenen kasvanut. Käsittelyratkaisu-
jen määrä on edelleen laskenut noin 16 prosentilla, kun puolestaan
asiaratkaistujen määrä on kasvanut noin prosentilla. Ratkaistujen ta-
vanomaisten asioiden määrä on kasvanut noin seitsemällä prosen-
tilla, kun taas erittelemättömien ja vaativien ratkaistujen määrä on las-
kenut noin kahdeksalla ja neljällä prosentilla. Ratkaistujen asioiden
painotettu työmäärä laski noin 3,5 prosentilla. Tämä tarkoittaa, että
tuottavuus on heikentynyt ja tuottavuuden parantamiseen on panos-
tettava loppuvuonna.

Sekä syytteiden absoluuttinen määrä että niiden suhteellinen osuus
asiaratkaisuista on nyt kääntynyt nousuun. Alkuvuonna 2015 nostet-
tiin syyte noin 68 %:ssa asioissa. Vuonna 2016 vastaava luku oli 64
ja tämän vuoden alkupuoliskolla vastaava luku oli 65 %. Oikeuspoliit-
tisesti olisi toivottavaa, että tämä kehitys jatkuisi.

Hylättyjen syytteiden suhteellinen osuus tuomioistuinratkaisuista
(noin 11,5 prosenttia) laski hiukan edelliseen vuoteen verrattuna.
Syyttäjien valitukset hovioikeuteen ovat vastaavalla tasolla, kun viime
vuonna.

2 Tulostavoitteiden toteutuminen

Vuoden 2016 yhteiskunnalliset vaikuttavuustavoitteet ovat seuraavat:
- Syyttäjälaitos on arvostettu ja luotettava toimija, joka vaikuttaa ri-

koksille kielteisen yleisen mielipiteen muodostumiseen.
- Oikeusturva toteutuu käytännössä.
- Rikosvastuu toteutuu tehokkaasti. Rikollisuus ja sen haitat vähe-

nevät, turvallisuus ja sen tunne lisääntyvät.
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Näiden eteen syyttäjälaitoksessa on tehty useita toimenpiteitä alku-
vuonna 2017. Keskeisimpinä valmistelutyö syyttäjätyön ja organisaa-
tion uudistamiseksi ja tehostamiseksi. Hanke tähtää voimavarojen pa-
rempaan kohdentamiseen vaativiin rikosasioihin. Toinen merkittävä
hanke on erikoissyyttäjäjärjestelmän uudistaminen. Molemmat hank-
keet toteutunevat vuoden 2018 aikana.

Yli vuoden syyteharkinnassa olleiden asioiden määrä on edelleen
noussut noin 10 prosentilla, mutta 6-12 kuukautta syyteharkinnassa
olleiden asioiden määrä on sen sijaan laskenut vajaalla kahdeksalla
prosentilla. Tämä on hyvin huolestuttava kehitys. Suurimmat oikeus-
turvariskit liittyvät yli vuoden syyteharkinnassa olleisiin asioihin. Nämä
tiedot eivät vielä tue sitä, että syyttäjät kaikilta osin olisivat priorisoi-
neet pitkään tutkinnassa ja syyteharkinnassa olleiden asioiden ratkai-
sua.

Koko maan tavoitteet keskimääräisten syyteharkinta-aikojen osalta on
täyttymässä. Kaikkien asioiden keskimääräisen käsittelyajan tavoite
(2 kuukautta) ylittyy edelleen viidessä syyttäjänvirastossa ja on enim-
millään 3,25 kk (Oulu). Lyhimmillään keskimääräinen käsittelyaika on
ollut 1,08 kk (Itä-Uusimaa). Vaihteluväli on siten melko suuri. Vaativien
asioiden keskimääräinen käsittelyaika ylittää tulostavoitetason (3,8
kk, tavoite 3,5 kk). Tilanne on kuitenkin parantunut vuoden takaiseen
tilanteeseen verrattuna. Vaativissa asioissa viisi virastoa oli tavoiteta-
sossa.

Syyttäjälaitokselle asetetut tuottavuustavoitteet näyttäisivät olevan
vielä saavutettavissa, vaikka tässä vaiheessa laitos on hiukan tavoi-
tetasoista jäljessä.

Työtyytyväisyyskysely toteutetaan syksyllä 2017 Syyttäjälaitoksessa
on edelleen panostettu henkilöstöjohtamisen ja vuorovaikutuskäyttäy-
tymisen laatuun.

Sairauspoissaolot kokonaisuutena ovat lisääntyneet. Tämä johtuu eri-
tyisesti eräistä pitkistä sairaspoissaoloista. Tavoite jää ilmeisesti tältä
osin saavuttamatta.

Koulutuspäivät henkilötyövuotta kohden ovat laskeneet ja asetetusta
tavoitteesta vielä selvästi jäljessä.

3 Syyttäjälaitoksen resurssit vuonna 2017

Alkuvuoden tietojen perusteella ennakoidaan syyttäjälaitoksen käyt-
tävän tulossopimukseen verrattuna noin 800 000 euroa enemmän.
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Ylitys liittyy ensisijaisesti syyttäjänvirastojen palkkausmenoihin, jotka
budjetointivaiheessa on jääneet liian alhaisiksi. Koska vuodelta 2016
siirtyi ennakoitua suurempi erä, siirtyvä määräraha pysyy budje-
toidulla tasolla.

Valtakunnansyyttäjänviraston menot arvioidaan kasvavan vuonna
2017 noin yhdeksällä prosentilla. Tämä johtuu ensisijaisesti muuttoon
liittyvistä kertaluonteisista menoista. Syyttäjänvirastojen menot arvioi-
daan kasvavan vuonna 2017 noin 1,6 prosentilla viime vuoteen ver-
rattuna. Palkeiden kustannuksiin sisältyy palvelusopimukseen perus-
tuva arviolaskutus, josta tietojärjestelmäkustannusten kertaluonteinen
osuus vuonna 2017 on 182.500 euroa. Tämä kasvattaa Palkeiden las-
kutusta vuonna 2017.

1.1 4 Henkilöstö

Syyttäjälaitoksen henkilötyövuodet ovat viime vuoden alkupuoliskoon
verrattuna nousseet viidellä henkilötyövuodella. Kasvu kohdistuu
syyttäjien henkilötyövuosimäärään.
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Syyttäjälaitoksen suoritemäärät alkuvuosina 2015 - 2017 Liite 1

KOKO MAA Muutos
16 - 17 Muutos % Tavoite

2017

Avoinna kauden alussa 13 855 13 303 13 096 -207 -1,6 %
Saapuneet asiat 40 948 40 617 41 710 1 093 2,7 % 83 000

tavanomaiset 23 843 58,23% 22 987 56,59% 24 759 59,36% 1 772 7,7 %
erittelemättömät 14 672 35,83% 15 394 37,90% 14 704 35,25% -690 -4,5 %

vaativat 2 433 5,94% 2 236 5,51% 2 247 5,39% 11 0,5 %
Ratkaistut asiat 40 571 41 301 41 372 71 0,2 % 83 000
Käsittelyratkaisut 2 681 1 918 1 613 -305 -15,9 %
Asiaratkaisut 37 890 39 383 39 759 376 1,0 %

tavanomaiset 22 246 58,71% 22 217 56,41% 23 809 59,88% 1 592 7,2 %
erittelemättömät 13 584 35,85% 14 910 37,86% 13 786 34,67% -1 124 -7,5 %

vaativat 2 060 5,44% 2 256 5,73% 2 164 5,44% -92 -4,1 %
Avoinna kauden
lopussa 14 232 12 619 13 434 815 6,5 %
Keskimääräinen
syyteharkinta-aika kk 2,00 2,00 1,94 -0,06 -3,0 % 2,0

tavanomaiset 1,67 1,61 1,53 -0,08 -4,8 % 2,0
erittelemättömät 2,34 2,22 2,33 0,11 5,1 % 2,5

vaativat 3,48 4,28 3,81 -0,47 -10,9 % 3,5
Vireillä 6-12 kk 2 331 2 140 1 975 -165 -7,7 % 2 200
Vireillä yli 12 kk 239 292 321 29 9,9 % 340

tavanomaiset 52 21,76% 87 29,79% 74 23,05% -13 -14,9 %
erittelemättömät 113 47,28% 124 42,47% 158 49,22% 34 27,4 %

vaativat 74 30,96% 81 27,74% 89 27,73% 8 9,9 %

Asiaratkaisujen profiili 37 890 39 383 39 759 376 1,0 %
Syyte 25 875 68,29% 25 343 64,35% 25 958 65,29% 615 2,4 %

Rm 260 0,69% 212 0,54% 23 0,06% -189 -89,2 %
SJP tpluop 1 950 5,15% 2 131 5,41% 2 186 5,50% 55 2,6 %

SJP pros 2 882 7,61% 2 763 7,02% 2 516 6,33% -247 -8,9 %
ETL 4.3 3 158 8,33% 4 005 10,17% 5 177 13,02% 1 172 29,3 %

ETL 4.4 pros 1 662 4,39% 1 955 4,96% 2 073 5,21% 118 6,0 %
ETL 4.4 kust 1 250 3,30% 2 198 5,58% 1 136 2,86% -1 062 -48,3 %

S päätös 807 2,13% 727 1,85% 655 1,65% -72 -9,9 %
S Ilmoitus 46 0,12% 49 0,12% 33 0,08% -16 -32,7 %

Toimenpiderat-
kaisujen profiili 48 377 50 191 51 077 886 1,8 %

Syyte 25 909 53,56% 25 418 50,64% 26 013 50,93% 595 2,3 %
Rm 360 0,74% 300 0,60% 25 0,05% -275 -91,7 %

SJP tpluop 3 126 6,46% 3 528 7,03% 3 540 6,93% 12 0,3 %
SJP pros 8 878 18,35% 8 651 17,24% 8 833 17,29% 182 2,1 %

ETL 4.3 3 877 8,01% 4 733 9,43% 6 135 12,01% 1 402 29,6 %
ETL 4.4 pros 2 190 4,53% 2 511 5,00% 2 664 5,22% 153 6,1 %
ETL 4.4 kust 1 351 2,79% 2 336 4,65% 1 333 2,61% -1 003 -42,9 %

S päätös 2 136 4,42% 2 204 4,39% 2 106 4,12% -98 -4,4 %
S Ilmoitus 550 1,14% 510 1,02% 396 0,78% -114 -22,4 %

Esitykset kirjalliseen
menettelyyn 10 678 41,21% 10 441 41,08% 10 951 42,10% 510 4,9 %
Hylätyt KO:ssa 2 311 12,53% 2 409 11,91% 2 094 11,45% -315 -13,1 %
Sjän valitukset KO:n
ratkaisuista HO:een 288 1,56% 393 1,94% 394 2,15% 1 0,3 %

Ratkaistujen
asioiden painotetut
työmäärät (sis. eritt.
Työläät)

230 177 246 233 237 601 -8 632 -3,5 % 495 000

1.1.2015 - 30.6.2015 1.1.2017 - 30.6.20171.1.2016 - 30.6.2016



Liite 2
25.30.01 Syyttäjälaitoksen toimintamenot Muutos% Muutos%

kesäk 16 TP-2016
TP 2014 TP 2015 TP 2016 käyttö 6/15 käyttö 6/16 käyttö 6/17 kesäk 17 TA 2017 TPE 2017 TPE-2017

Palkat 3 527 641 3 226 860 3 023 945 1 714 002 1 582 864 1 562 800 -1,3 % 3 665 936 3 324 227 9,9 %
Toimitilat 463 382 462 280 460 812 230 891 233 042 167 445 -28,1 % 347 387 299 250 -35,1 %
Investoinnit 7 712 493 1 404 80 716 119 491 16586,6 % 20 000 200 000 14148,0 %
Muut menot 438 083 353 110 449 218 166 531 183 205 246 476 34,5 % 440 000 440 000 -2,1 %
Nettoutettavat tulot -11 910 -13 628 -25 428 -3 911 -1 922 -1 547 -19,5 % -10 000 -10 000 -60,7 %
Valtakunnansyyttäjänvirasto 4 424 908 4 029 115 3 909 952 2 107 593 1 997 906 2 094 664 4,8 % 4 463 323 4 253 477 8,8 %

Muutos% Muutos%
kesäk 16 TP-2016

TP 2014 TP 2015 TP 2016 käyttö 6/15 käyttö 6/16 käyttö 6/17 kesäk 17 TA 2017 TPE 2017 TPE-2017
Palkat 33 472 849 32 557 205 32 962 408 17 127 792 17 087 515 16 717 547 -2,2 % 32 259 031 33 341 662 1,2 %
Toimitilat 3 808 644 3 681 222 3 401 970 1 822 351 1 713 491 1 798 520 5,0 % 3 923 760 3 597 041 5,7 %
Investoinnit 132 213 144 542 101 279 65 924 62 707 17 874 -71,5 % 130 000 130 000 28,4 %
Muut menot 2 021 647 1 862 734 2 101 429 790 872 820 343 792 932 -3,3 % 2 050 000 2 100 000 -0,1 %
Nettoutettavat tulot -25 799 -49 081 -118 510 -6 030 -3 492 -63 439 1716,5 % -100 000 -15,6 %
Syyttäjänvirastot 39 409 555 38 196 623 38 448 576 19 800 909 19 680 564 19 263 434 -2,1 % 38 362 792 39 068 703 1,6 %

Yhteensä 43 834 463 42 225 738 42 358 527 21 908 503 21 678 470 21 358 098 -1,5 % 42 826 115 43 322 180 2,3 %

Tietohallintomenot 1 787 194 1 560 517 1 343 996 512 347 627 925 116 982 -81,4 % 1 876 188 1 876 188 39,6 %

Palkeet 272 006 165 506 294 346 180 585 118 397 413 952 249,6 % 300 000 600 000 103,8 %
Tilintarkastus- ja veropalvelut 39 619 40 000
Kaikki yhteensä 45 893 662 43 951 761 43 996 869 22 601 435 22 424 792 21 928 651 -2,2 % 45 002 303 45 838 368 4,2 %

Määräraha
TA 45 923 000 46 223 000 46 992 000 44 758 000 44 748 000 -4,8 %
LTA -302 000
Yhteensä 45 923 000 46 223 000 46 690 000 44 758 000 44 748 000 -4,2 %
Aik. vuosilta siirtyneet 6 097 155 6 126 493 8 397 732 10 505 821 11 055 649 31,7 %
Käytettävissä 52 020 155 52 349 493 55 087 732 55 263 821 55 803 649 1,3 %
Seuraavalle vuodelle siirt. 6 126 493 8 397 732 11 055 649 10 261 519 9 965 281 -9,9 %



Liite 3

TP - 2015 TP-2016
käyttö 06-

2015
käyttö 06-

2016
käyttö 06-

2017 TA 2017 TPE 2017
Syyttäjälaitos
yhteensä 515 525 257 257 262 529 527
syyttäjät 356,5 372,3 176,0 181,9 186,5 370,0 374,0
asiantuntijat 9,1 11,3 5,6 6,4 7,2 15,0 15,0
toimistohenkilökunta 142,4 134,8 72,1 66,4 64,6 137,0 130,0
harjoittelijat 6,2 6,5 2,0 2,7 3,3 6,8 6,8
työllistetyt 1,0 0,0 0,8 0,0 0,2 0,0 1,0

VKSV yhteensä 36,5 37,6 18,5 18,2 18,8 41,8 38,8
syyttäjät * 19,5 18,2 9,5 8,5 8,9 19,0 18,0
asiantuntijat ** 9,1 11,3 5,6 6,4 7,2 15,0 15,0
toimistohenkilökunta 7,0 7,4 3,0 3,0 2,4 7,0 5,0
harjoittelijat 0,8 0,8 0,4 0,3 0,3 0,8 0,8
työllistetyt 0 0,0 0,0 0,0 0 0,0

Syyttäjänvirastot
yhteensä 478,8 487,3 238,0 176,9 243,2 487,0 488,0
syyttäjät 337,0 354,1 166,5 173,4 177,7 351,0 356,0
toimistohenkilökunta 135,4 127,5 69,1 1,1 62,2 130,0 125,0
harjoittelijat 5,5 5,7 1,6 2,4 3,0 6,0 6,0
työllistetyt 1,0 0,0 0,8 0,0 0,2 1,0

*) sisältää kaikki syyttäjätoimivaltaa saaneet (neuvotteleva virkamies ja ylitarkastaja)
**) sisältää henkilöstö-, viestintä-, koulutus- ja tietopalvelupäälliköt sekä koulutussuunnittelija ja tarkastajat

Syyttäjälaitoksen henkilötyövuodet 2015 - 2017



Syyttäjälaitoksen tunnuslukuja 2015 - 2017 Liite 4
B D F

1. Vaikuttavuus
TOT

30.6.2015
TOT

30.6.2016
TOT

30.6.2017
Tavoite

2017

Tulostavoite: Syyteharkinta suoritetaan joutuisasti ja yhdenvertaisesti koko valtakunnassa
SYL_030 Keskimääräinen syyteharkinta-aika, enintään kk 2,00 2,00 1,94 2,0
SYL_040  6-12 kk syyteharkinnassa olleita asioita avoinna, enintään kpl 2 331 2 140 1 975 2 200
SYL_050 Yli 12 kk syyteharkinnassa olleita asioita avoinna, enintään kpl 239 292 321 340
SYL_130 Erikoissyyttäjien ratkaisemien talousrikosasioiden keskimääräinen
syyteharkinta-aika, enintään pv 156
Syyteharkinta-aika, tavanomaiset rikosasiat, enintään kk 1,67 1,61 1,53 2,0
Syyteharkinta-aika, erittelemättömät rikosasiat, enintään kk 2,34 2,22 2,33 2,5
Syyteharkinta-aika, vaativat rikosasiat, enintään kk 3,48 4,28 3,81 3,5

2. Tuotokset ja suoritteet
TOT

30.6.2015
TOT

30.6.2015
TOT

30.6.2017
Tavoite

2017
Tulostavoite: Suoritetaan syyteharkinta tehokkaasti
Syyteharkintaan saapuneet asiat, kpl 40 948 40 617 41 710 83 000
SYL_020 Syyteharkinnassa ratkaistut asiat, kpl 40 571 41 301 41 372 83 000
SYL_130 Erikoissyyttäjien ratkaisemat talousrikosasiat, kpl 207

4. Toiminnallinen tehokkuus
TOT

30.6.2015
TOT

30.6.2016
TOT

30.6.2017
Tavoite

2017
Tulostavoite: Rikosvastuu toteutetaan tuottavasti ja taloudellisesti
SYL_060 Tuottavuus, ratkaistut asiat/htv (koko henkilöstö) 170 233 170
SYL_070 Tuottavuus, ratkaistut asiat/htv (syyttäjät) 244 238 233

SYL_080 Taloudellisuus, euroa (toimintamenot/ratkaisu) 488 477 466
SYL_060 Tuottavuus, painotettu työmäärä /htv (koko henkilöstö) uusi mitt. 897 957 907 936
SYL_070 Tuottavuus, painotettu työmäärä/htv (syyttäjät) uusi mitt. 1 308 1 354 1 274 1 338
SYL_080 Taloudellisuus, euroa (toimintamenot/painotettu työmäärä) uusi mitt. 98,19 91,07 92,29 90,91

5 Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittäminen
TOT

30.6.2015
TOT

30.6.2016
TOT

30.6.2017
Tavoite

2017
Tulostavoite: Parannetaan työhyvinvointia ja työtyytyväisyyttä henkilöstöstrategian
mukaisesti.
SYL_140 Työtyytyväisyysindeksi 3,45 3,47 3,53 3,5
Sairauspoissaolot, päivää/htv 4,9 5,3 9,9 enint. 8,0
Koulutukseen osallistuminen, päivää/htv 2,4 5,8 2,2 4,5



HENKILÖTYÖVUODET HENKILÖSTÖRYHMITTÄIN Liite 5
Yhden henkilön henkilötyövuoden (htv) määrä on aina enintään yksi 2.8.2017
Kaikki palkattomat virkavapaudet vähentävät henkilötyövuosien määrää
Osapalkkaiset sairauspoissaolot eivät vähennä henkilötyövuotta.
Osa-aikaisten henkilöiden henkilötyövuodet lasketaan osa-aikaprosentin suhteessa.
Taulukko sisältää myös työllisyysmäärärahoin palkatut henkilöt.

Syyttäjälaitos yhteensä HTV HTV HTV Htv-erotus %-
1.1.-30.6.2017 1.1.-30.6.2016 1.1.-30.6.2015 2017-2015  muutos

Syyttäjät 186,5 181,9 176,0 10,5 6,0
Asiantuntijat 6,7 6,4 5,6 1,1 19,6
Toimistohenkilöstö 65,1 66,4 72,1 -6,9 -9,6
Yhteensä 258,4 254,7 253,7 4,7 1,9
Harjoittelijat 3,3 2,7 2,0 1,4 67,9
Työllisyystyöntekijät 0,2 0,0 0,8 -0,6 -70,0
YHTEENSÄ 262,0 257,4 256,5 5,5 2,1

VALTAKUNNANSYYTTÄJÄNVIRASTO HTV HTV HTV Htv-erotus %-
1.1.-30.6.2017 1.1.-30.6.2016 1.1.-30.6.2015 2017-2015  muutos

Syyttäjät 8,9 8,5 9,5 -0,6 -6,6
Asiantuntijat 6,7 6,4 5,6 1,1 19,6
Toimistohenkilöstö 2,9 3,0 3,0 -0,1 -2,8
Yhteensä 18,5 17,9 18,1 0,4 2,2
Harjoittelijat 0,3 0,3 0,4 -0,1 -22,6
Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
YHTEENSÄ 18,8 18,2 18,5 0,3 1,7

Syyttäjänvirastot yhteensä HTV HTV HTV Htv-erotus %-
1.1.-30.6.2017 1.1.-30.6.2016 1.1.-30.6.2015 2017-2015  muutos

        1. Syyttäjät 177,7 173,4 166,5 11,2 6,7
        2. Toimistohenkilöstö 62,2 63,4 69,1 -6,8 -9,9
Yhteensä 239,9 236,8 235,6 4,3 1,8
        3. Harjoittelijat 3,0 2,4 1,6 1,4 90,6
        4. Työllisyystyöntekijät 0,2 0,0 0,8 -0,6 -70,0
YHTEENSÄ 243,2 239,2 238,0 5,2 2,2



Syyttäjänvirastot htv HTV HTV HTV Htv-erotus %-
1.1.-30.6.2017 1.1.-30.6.2016 1.1.-30.6.2015 2017-2015  muutos

HELSINGIN SYYTTÄJÄNVIRASTO 39,5 38,5 35,8 3,7 10,4
                1. Syyttäjät 29,9 29,0 25,4 4,5 17,7
                2. Toimistohenkilöstö 9,5 9,4 10,4 -1,0 -9,2
                3. Harjoittelijat 0,2 0,1 0,0 0,2 #JAKO/0!
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 #JAKO/0!
LÄNSI-UUDENMAAN SYYTTÄJÄNVIRASTO 18,7 19,6 19,0 -0,3 -1,4
                1. Syyttäjät 13,5 14,1 13,7 -0,2 -1,4
                2. Toimistohenkilöstö 4,9 5,3 5,3 -0,4 -6,9
                3. Harjoittelijat 0,3 0,2 0,0 0,3 721,9
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 #JAKO/0!
ITÄ-UUDENMAAN SYYTTÄJÄNVIRASTO 29,5 28,4 27,5 2,0 7,3
                1. Syyttäjät 22,1 20,7 19,5 2,5 13,0
                2. Toimistohenkilöstö 7,3 7,6 7,9 -0,6 -7,6
                3. Harjoittelijat 0,2 0,1 0,1 0,1 108,9
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 #JAKO/0!
SALPAUSSELÄN SYYTTÄJÄNVIRASTO 28,0 27,3 28,6 -0,6 -2,1
                1. Syyttäjät 20,1 19,8 20,1 0,0 -0,2
                2. Toimistohenkilöstö 7,5 7,3 8,3 -0,8 -9,8
                3. Harjoittelijat 0,4 0,3 0,2 0,2 134,4
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 #JAKO/0!
LÄNSI-SUOMEN SYYTTÄJÄNVIRASTO 28,6 28,0 27,0 1,6 5,9
                1. Syyttäjät 21,3 20,4 19,3 2,0 10,2
                2. Toimistohenkilöstö 6,7 7,0 7,5 -0,8 -11,3
                3. Harjoittelijat 0,6 0,5 0,2 0,5 287,5
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,4 -0,4 -100,0
SISÄ-SUOMEN SYYTTÄJÄNVIRASTO 30,4 30,4 29,6 0,8 2,6
                1. Syyttäjät 22,2 22,6 21,2 1,0 4,7
                2. Toimistohenkilöstö 7,5 7,5 8,2 -0,7 -9,0
                3. Harjoittelijat 0,7 0,3 0,3 0,5 195,9
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,4 -0,4 -100,0
POHJANMAAN SYYTTÄJÄNVIRASTO 16,1 14,8 15,4 0,6 4,1
                1. Syyttäjät 11,2 10,1 10,2 1,1 10,8
                2. Toimistohenkilöstö 4,6 4,5 5,1 -0,6 -10,8
                3. Harjoittelijat 0,0 0,2 0,2 -0,2 -100,0
                4. Työllisyystyöntekijät 0,2 0,0 0,0 0,2 #JAKO/0!
ITÄ-SUOMEN SYYTTÄJÄNVIRASTO 19,8 19,8 21,5 -1,7 -7,9
                1. Syyttäjät 14,5 14,1 14,6 0,0 -0,3
                2. Toimistohenkilöstö 5,2 5,4 6,8 -1,6 -23,6
                3. Harjoittelijat 0,2 0,3 0,3 -0,1 -31,0
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 #JAKO/0!
OULUN SYYTTÄJÄNVIRASTO 20,1 20,3 19,6 0,5 2,4
                1. Syyttäjät 14,3 14,0 13,7 0,6 4,2
                2. Toimistohenkilöstö 5,5 6,0 5,6 -0,1 -1,3
                3. Harjoittelijat 0,2 0,3 0,3 -0,1 -16,9
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 #JAKO/0!
LAPIN SYYTTÄJÄNVIRASTO 10,5 10,4 11,0 -0,5 -5,0
                1. Syyttäjät 7,1 7,3 7,4 -0,2 -3,1
                2. Toimistohenkilöstö 3,1 3,0 3,5 -0,3 -9,3
                3. Harjoittelijat 0,2 0,2 0,2 0,0 -1,7
                4. Työllisyystyöntekijät 0,0 0,0 #JAKO/0!
AHVENANMAAN MAAKUNNANSYYTTÄJÄN 2,0 1,8 2,0 0,0 -1,2
                1. Syyttäjät 1,5 1,2 1,5 0,0 -1,9
                2. Toimistohenkilöstö 0,5 0,5 0,5 0,0 0,6
YHTEENSÄ 243,2 239,2 238,0 5,2 101,2
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Helsinki
Länsi-
Uusimaa

Itä-
Uusimaa

Salpaus-
selkä

Länsi-
Suomi Sisä-Suomi

Pohjan-
maa Itä-Suomi Oulu Lappi

Ahvenan-
maa Yhteensä

Palkat 2 784 380 1 341 194 1 985 641 1 923 924 2 029 053 2 035 916 1 089 487 1 372 940 1 376 161  645 823  131 458 16 715 977
Toimitilat*  350 145  105 995  172 209  217 569  143 961  325 758  118 026  184 354  119 764  52 155  8 585 1 798 520
Investoinnit  3 092  1 468  8 103  2 923  2 277 17 864
Muut menot  128 001  45 062  98 611  91 606  78 512  89 569  47 510  81 392  70 712  39 887  6 238 777 099
Nettoutettavat tulot -  82 - 1 164 -  538 - 19 778 -  793 - 6 031 -  352 - 16 078 - 18 623 -63 439

Yhteensä: 3 265 536 1 491 087 2 257 392 2 221 422 2 250 733 2 445 211 1 254 671 1 625 532 1 548 015  740 142  146 281 19 246 021

Toimitilamenojen
osuus 10,7 % 7,1 % 7,6 % 9,8 % 6,4 % 13,3 % 9,4 % 11,3 % 7,7 % 7,0 % 5,9 % 9,3 %
* Edelleen vuokrattavien toimitilojen liikekirjanpidon vientien kirjaustapa muuttui Kiekuun siirryttäessä 1.10.2016 lukien.

Helsinki
Länsi-
Uusimaa

Itä-
Uusimaa

Salpaus-
selkä

Länsi-
Suomi Sisä-Suomi

Pohjan-
maa Itä-Suomi Oulu Lappi

Ahvenan-
maa Yhteensä

Palkat 2 831 732 1 387 123 2 005 954 1 934 525 2 056 882 2 083 318 1 072 146 1 491 204 1 413 703  707 694  103 234 17 087 515
Toimitilat  322 548  101 789  165 512  190 406  136 182  323 353  117 604  177 995  116 613  52 798  8 690 1 713 491
Investoinnit  28 732  10 704  7 076  4 706  3 227  3 708   509   276  2 092  1 678 62 707
Muut menot  129 084  57 777  100 038  100 183  94 352  79 344  51 870  84 629  76 498  40 861  5 706 820 343
Nettoutettavat tulot - 1 566 -  450 -  661 -  205 -  120 -  490 -3 492

Yhteensä: 3 310 530 1 557 393 2 278 130 2 229 159 2 290 437 2 489 603 1 241 639 1 754 105 1 608 906  803 031  117 630 19 680 564

Toimitilamenojen
osuus 9,7 % 6,5 % 7,3 % 8,5 % 5,9 % 13,0 % 9,5 % 10,1 % 7,2 % 6,6 % 7,4 % 8,7 %

Helsinki
Länsi-
Uusimaa

Itä-
Uusimaa

Salpaus-
selkä

Länsi-
Suomi Sisä-Suomi

Pohjan-
maa Itä-Suomi Oulu Lappi

Ahvenan-
maa Yhteensä

Palkat 2 662 805 1 374 673 1 970 563 2 005 645 2 037 481 2 135 799 1 092 437 1 582 275 1 386 498  744 330  135 287 17 127 792
Toimitilat  329 683  105 724  191 514  198 219  151 553  333 142  122 848  184 669  133 475  61 517  10 007 1 822 351
Investoinnit  24 161  2 155  7 769  3 362  19 155  1 465   546   57  6 941   53   260 65 924
Muut menot  145 135  78 365  96 657  96 889  76 396  79 396  42 288  79 897  62 350  28 939  4 370 790 681
Nettoutettavat tulot - 4 900 -  491   0 -  50 -  589   0   0   0 -6 030

Yhteensä: 3 156 883 1 560 917 2 266 012 2 304 116 2 284 536 2 549 213 1 258 118 1 846 898 1 589 264  834 839  149 923 19 800 719

Toimitilamenojen
osuus 10,4 % 6,8 % 8,5 % 8,6 % 6,6 % 13,1 % 9,8 % 10,0 % 8,4 % 7,4 % 6,7 % 9,2 %

Virastojen toimintamenot alkuvuonna 2016, yhteenveto

Virastojen toimintamenot alkuvuonna 2015, yhteenveto

Virastojen toimintamenot alkuvuonna 2017, yhteenveto
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keski-
arvo mediaani INFO

Avoinna aikavälin alussa 13096 1 091 1 005 92 Tilanne 1.1.2017

Saapuneet asiat 41710 3 476 3 660 390
tavanomaiset 24759 59,36% 2 063 2 222 354 90,77% Luokittelemattomat asiat on laskettu tavanomaisiin.

erittelemättömät 14704 35,25% 1 225 1 255 30 7,69%
vaativat 2247 5,39% 187 190 6 1,54%

Ratkaistut asiat 41372 3 448 3 741 414
Käsittelyratkaisut 1613 147 135 139
Asiaratkaisut 39759 3 448 3 741 275

tavanomaiset 23809 59,88% 1 984 2 196 232 84,36%
erittelemättömät 13786 34,67% 1 149 1 264 37 13,45%

vaativat 2164 5,44% 180 179 6 2,18%

Avoinna kauden lopussa 13434 +338 1 120 940 68 -24 Tilanne 30.6.2017

Syyteharkinta-aika (kk)
(keskiarvo & mediaani) 1,94 0,66667 1,23406 0,55

tavanomaiset 1,5319 0,55 0,78255 0,53333
erittelemättömät 2,33249 0,76667 4,87364 1,36667

vaativat 3,81431 1,73333 2,15833 0,36667
Vireillä 6 - 12 kk 1975 165 106 2 Tilanne 30.6.2017

Vireillä yli 12 kk 321 27 17 22 "

tavanomaiset 74 23,05% 6 3 0 0,00% Osuus yli 12 kk vireillä olleista, tilanne 30.6.2017

erittelemättömät 158 49,22% 13 7 21 95,45% "

vaativat 89 27,73% 7 6 1 4,55% "

Asiaratkaisujen         profiili 39759 3 313 3 639 275 Käsittelyratkaisuja (siirtoja, yhdistämisiä) ei ole laskettu
mukaan.

Syyte 25958 65,29% 2 163 2 206 17 6,18%
Rm 23 0,06% 3 2

SJP tpluop 2186 5,50% 182 218 2 0,73%
SJP pros 2516 6,33% 210 231 8 2,91%

ETL 3:10.1 5177 13,02% 431 341 11 4,00%
ETL 3:10.2 pros 2073 5,21% 173 167 2 0,73%
ETL 3:10.2 kust 1136 2,86% 103 87

S päätös 655 1,65% 60 46 235 85,45%
S ilmoitus 33 0,08% 5 4

Toimenpideratkaisujen
profiili 51077 4 256 4 605 485

Syyte 26013 50,93% 2 168 2 215 17 3,51%
Rm 25 0,05% 4 2

SJP tpluop 3540 6,93% 295 350 3 0,62%
SJP pros 8833 17,29% 736 784 17 3,51%

ETL 3:10.1 6135 12,01% 511 412 15 3,09%
ETL 3:10.2 pros 2664 5,22% 222 199 3 0,62%
ETL 3:10.2 kust 1333 2,61% 111 100 2 0,41%

S päätös 2106 4,12% 176 155 428 88,25%
S ilmoitus 396 0,78% 36 25

Esitykset kirjalliseen
menettelyyn 10951 42,10% 913 913 1 5,88% % = syyttäjän kirjalliseen menettelyyn esittämien asioiden

osuus kaikista haastehakemuksista

Hylätyt KO:ssa 2094 11,45% 190 193
Sjän valitukset KO:n
ratkaistuista HO:een 394 2,15% 39 32 % = asiat, joissa syyttäjä tehnyt vähintään yhden

valituksen / KO:n ratkaisujen lukumäärä

KOKO MAA 901 VKSV

Suoritemäärät kaikki virastot (g) DW_SaSy
Aikaväli                  1.1.2017 - 30.6.2017



KOKO MAA

Avoinna aikavälin alussa 3170 1143 848 1054

Saapuneet asiat 7018 3894 4373 4722
tavanomaiset 4192 59,73% 2235 57,40% 2262 51,73% 2711 57,41%

erittelemättömät 2434 34,68% 1456 37,39% 1896 43,36% 1750 37,06%
vaativat 392 5,59% 203 5,21% 215 4,92% 261 5,53%

Ratkaistut asiat 6713 3868 4458 4678
Käsittelyratkaisut 334 104 161 129
Asiaratkaisut 6379 3764 4297 4549

tavanomaiset 4035 63,25% 2178 57,86% 2240 52,13% 2615 57,49%
erittelemättömät 2019 31,65% 1409 37,43% 1818 42,31% 1679 36,91%

vaativat 325 5,09% 177 4,70% 239 5,56% 255 5,61%

Avoinna kauden lopussa 3475 +305 1169 +26 763 -85 1098 +44

Syyteharkinta-aika (kk)
(keskiarvo & mediaani) 2,83 1,2 1,73 0,7 1,08 0,23333 1,33 0,4

tavanomaiset 2,25142 0,93333 1,51583 0,73333 0,86269 0,2 1,02622 0,3
erittelemättömät 3,6213 2,1 1,76602 0,4 1,05939 0,23333 1,56965 0,46667

vaativat 4,75156 1,83333 4,13169 2,73333 3,10646 2,13333 2,81416 0,96667
Vireillä 6 - 12 kk 529 180 61 129
Vireillä yli 12 kk 41 2 13 15

tavanomaiset 7 17,07% 0 0,00% 4 30,77% 1 6,67%
erittelemättömät 22 53,66% 0 0,00% 5 38,46% 7 46,67%

vaativat 12 29,27% 2 100,00% 4 30,77% 7 46,67%

Asiaratkaisujen         profiili 6379 3764 4297 4549

Syyte 3876 60,76% 1918 50,96% 2586 60,18% 2992 65,77%
Rm 3 0,05% 2 0,05% 10 0,23% 2 0,04%

SJP tpluop 286 4,48% 265 7,04% 274 6,38% 216 4,75%
SJP pros 265 4,15% 248 6,59% 214 4,98% 288 6,33%

ETL 3:10.1 1437 22,53% 492 13,07% 851 19,80% 596 13,10%
ETL 3:10.2 pros 331 5,19% 343 9,11% 231 5,38% 305 6,70%
ETL 3:10.2 kust 109 1,71% 450 11,96% 66 1,54% 87 1,91%

S päätös 72 1,13% 46 1,22% 61 1,42% 55 1,21%
S ilmoitus 2 0,05% 8 0,18%

Toimenpideratkaisujen
profiili 7888 4707 5157 6197

Syyte 3881 49,20% 1930 41,00% 2590 50,22% 2994 48,31%
Rm 4 0,05% 2 0,04% 11 0,21% 2 0,03%

SJP tpluop 466 5,91% 419 8,90% 355 6,88% 404 6,52%
SJP pros 982 12,45% 787 16,72% 626 12,14% 1178 19,01%

ETL 3:10.1 1664 21,10% 581 12,34% 987 19,14% 773 12,47%
ETL 3:10.2 pros 442 5,60% 389 8,26% 293 5,68% 386 6,23%
ETL 3:10.2 kust 120 1,52% 480 10,20% 79 1,53% 137 2,21%

S päätös 306 3,88% 110 2,34% 191 3,70% 271 4,37%
S ilmoitus 22 0,28% 8 0,17% 17 0,33% 48 0,77%

Esitykset kirjalliseen
menettelyyn 1077 27,75% 871 45,13% 955 36,87% 1295 43,25%

Hylätyt KO:ssa 310 13,78% 107 10,05% 204 11,82% 201 8,00%
Sjän valitukset KO:n
ratkaistuista HO:een 94 4,18% 29 2,72% 57 3,30% 34 1,35%

607 Helsinki 601 Länsi-Uusimaa 684 Itä-Uusimaa 634 Salpausselkä

Suoritemäärät kaikki virastot (g) DW_SaSy
Aikaväli                  1.1.2017 - 30.6.2017



KOKO MAA

Avoinna aikavälin alussa 1203 1541 955 895

Saapuneet asiat 5156 5717 2519 3426
tavanomaiset 3188 61,83% 3591 62,81% 1471 58,40% 2208 64,45%

erittelemättömät 1675 32,49% 1804 31,56% 918 36,44% 1042 30,41%
vaativat 293 5,68% 322 5,63% 130 5,16% 176 5,14%

Ratkaistut asiat 5371 5310 2582 3614
Käsittelyratkaisut 135 237 62 101
Asiaratkaisut 5236 5073 2520 3513

tavanomaiset 3241 61,90% 3225 63,57% 1476 58,57% 2213 62,99%
erittelemättömät 1719 32,83% 1551 30,57% 877 34,80% 1119 31,85%

vaativat 276 5,27% 297 5,85% 167 6,63% 181 5,15%

Avoinna kauden lopussa 988 -215 1948 +407 892 -63 707 -188

Syyteharkinta-aika (kk)
(keskiarvo & mediaani) 1,53 0,66667 1,69 0,63333 2,49 0,56667 1,53 0,63333

tavanomaiset 1,12524 0,6 1,32574 0,53333 1,86846 0,43333 1,17526 0,53333
erittelemättömät 2,04241 0,9 2,01785 0,8 2,82364 0,76667 2,06155 0,76667

vaativat 3,04217 1,63333 3,73364 1,53333 6,12924 4,8 2,47989 1,06667
Vireillä 6 - 12 kk 83 249 189 61
Vireillä yli 12 kk 18 33 36 13

tavanomaiset 3 16,67% 9 27,27% 3 8,33% 6 46,15%
erittelemättömät 7 38,89% 13 39,39% 9 25,00% 6 46,15%

vaativat 8 44,44% 11 33,33% 24 66,67% 1 7,69%

Asiaratkaisujen         profiili 5236 5073 2520 3513

Syyte 3828 73,11% 3850 75,89% 1805 71,63% 2493 70,96%
Rm 2 0,08% 3 0,09%

SJP tpluop 282 5,39% 244 4,81% 176 6,98% 220 6,26%
SJP pros 425 8,12% 363 7,16% 194 7,70% 256 7,29%

ETL 3:10.1 368 7,03% 238 4,69% 191 7,58% 313 8,91%
ETL 3:10.2 pros 168 3,21% 263 5,18% 109 4,33% 165 4,70%
ETL 3:10.2 kust 95 1,81% 67 1,32% 31 1,23% 28 0,80%

S päätös 65 1,24% 44 0,87% 10 0,40% 24 0,68%
S ilmoitus 5 0,10% 4 0,08% 2 0,08% 11 0,31%

Toimenpideratkaisujen
profiili 6565 6702 3438 4503

Syyte 3831 58,35% 3856 57,54% 1810 52,65% 2500 55,52%
Rm 2 0,06% 3 0,07%

SJP tpluop 425 6,47% 388 5,79% 285 8,29% 345 7,66%
SJP pros 1248 19,01% 1412 21,07% 781 22,72% 852 18,92%

ETL 3:10.1 452 6,88% 283 4,22% 219 6,37% 372 8,26%
ETL 3:10.2 pros 202 3,08% 357 5,33% 188 5,47% 196 4,35%
ETL 3:10.2 kust 115 1,75% 97 1,45% 33 0,96% 29 0,64%

S päätös 223 3,40% 239 3,57% 73 2,12% 101 2,24%
S ilmoitus 68 1,04% 69 1,03% 32 0,93% 104 2,31%

Esitykset kirjalliseen
menettelyyn 1898 49,54% 1650 42,79% 755 41,71% 1220 48,80%

Hylätyt KO:ssa 193 7,54% 517 16,58% 144 11,58% 247 12,64%
Sjän valitukset KO:n
ratkaistuista HO:een 27 1,06% 52 1,67% 21 1,69% 53 2,71%

678 Länsi-Suomi 675 Sisä-Suomi 680 Pohjanmaa 648 Itä-Suomi

Suoritemäärät kaikki virastot (g) DW_SaSy
Aikaväli                  1.1.2017 - 30.6.2017



KOKO MAA

Avoinna aikavälin alussa 1558 561 76

Saapuneet asiat 2924 1368 203
tavanomaiset 1736 59,37% 703 51,39% 108 53,20%

erittelemättömät 1053 36,01% 564 41,23% 82 40,39%
vaativat 135 4,62% 101 7,38% 13 6,40%

Ratkaistut asiat 2893 1319 152
Käsittelyratkaisut 175 36
Asiaratkaisut 2718 1283 152

tavanomaiset 1621 59,64% 640 49,88% 93 61,18%
erittelemättömät 949 34,92% 557 43,41% 52 34,21%

vaativat 148 5,45% 86 6,70% 7 4,61%

Avoinna kauden lopussa 1589 +31 610 +49 127 +51

Syyteharkinta-aika (kk)
(keskiarvo & mediaani) 3,25 0,93333 3,06 1,4 2,46 0,85

tavanomaiset 2,60706 0,73333 2,41942 0,9 2,37921 0,73333
erittelemättömät 4,10582 1,36667 3,69293 2,3 2,50449 0,9

vaativat 4,95185 2,56667 3,71148 1,26667 3,25238 1,26667
Vireillä 6 - 12 kk 397 75 20
Vireillä yli 12 kk 112 7 9

tavanomaiset 38 33,93% 1 14,29% 2 22,22%
erittelemättömät 58 51,79% 3 42,86% 7 77,78%

vaativat 16 14,29% 3 42,86% 0 0,00%

Asiaratkaisujen         profiili 2718 1283 152

Syyte 1651 60,74% 846 65,94% 96 63,16%
Rm 1 0,04%

SJP tpluop 156 5,74% 54 4,21% 11 7,24%
SJP pros 155 5,70% 90 7,01% 10 6,58%

ETL 3:10.1 548 20,16% 111 8,65% 21 13,82%
ETL 3:10.2 pros 96 3,53% 57 4,44% 3 1,97%
ETL 3:10.2 kust 89 3,27% 104 8,11% 10 6,58%

S päätös 22 0,81% 21 1,64%
S ilmoitus 1 0,66%

Toimenpideratkaisujen
profiili 3648 1577 210

Syyte 1659 45,48% 849 53,84% 96 45,71%
Rm 1 0,03%

SJP tpluop 343 9,40% 80 5,07% 27 12,86%
SJP pros 633 17,35% 272 17,25% 45 21,43%

ETL 3:10.1 641 17,57% 126 7,99% 22 10,48%
ETL 3:10.2 pros 125 3,43% 78 4,95% 5 2,38%
ETL 3:10.2 kust 102 2,80% 128 8,12% 11 5,24%

S päätös 119 3,26% 42 2,66% 3 1,43%
S ilmoitus 25 0,69% 2 0,13% 1 0,48%

Esitykset kirjalliseen
menettelyyn 857 51,66% 330 38,87% 42 43,75%

Hylätyt KO:ssa 126 10,11% 44 8,12% 1 1,72%
Sjän valitukset KO:n
ratkaistuista HO:een 14 1,12% 13 2,40%

655 Oulu 667 Lappi 690 Ahvenanmaa

Suoritemäärät kaikki virastot (g) DW_SaSy
Aikaväli                  1.1.2017 - 30.6.2017


